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信息通信

装备制造业被誉为制造业的“脊梁”，
同时也是拉动工业增长的重要力量。根据
国家统计局发布的最新数据，2024 年 8 月
份，全国规模以上工业增加值同比增长
4.5%，环比增长0.32%。装备制造业增加值
对全部规上工业增加值增长的贡献率达到
47.9%，接近 5 成，“压舱石”作用继续凸
显。如何释放产业创新活力、以产业升级
构筑竞争优势成为一道时代课题。

9月12日，《中国电子报》记者走进以
工业机器人闻名的装备制造企业——沈阳
新松机器人自动化股份有限公司 （以下简
称“新松公司”），探寻其向“新”而行、
提质增效的“密码”。

智造引领，释放新质生产力

走进新松智慧园机器人生产车间，记
者看到一台台大小不一、形态各异的移动
机器人按照既定作业规划来回穿梭，焊接
机器人有节奏地摆动着“手臂”进行自
动化作业，偌大的车间内只有少数技术
工人正围着机器设备根据用户需求进行
产品调试。

“这款移动机器人是用于汽车总装线上
的，是最早也是最成熟的一个应用场景，
在各大汽车厂的总装线上基本都能看到。”
新松公司相关工作人员指着其中一款机器
人介绍说，“我们运用动态定位跟踪技术，
实现了机器人与车身的跟随和同步，极大
地提高了生产效率。目前，新松机器人在
汽车总装线上的市场占有率行业领先。”

“当前，智能制造已成为全球各国加速
产业升级、拉动经济增长、构建竞争新优
势的关键力量，也是各行各业实现质量变
革、效率变革和动力变革的主要手段。机
器人作为智能制造的核心支撑装备，是大
国参与全球产业分工、争夺全球产业链的
重要战场。”新松公司总裁张进表示。

工信部数据显示，十年来，我国机器
人产业“从小到大”，已经成为全球机器人
科技创新、应用拓展和行业治理的重要力
量。中国已连续11年成为全球最大的工业
机器人市场，近三年新增装机量占全球市

场比重超过 50%；相关有效专利超 19 万
项，占全球比重约2/3。

面对全球机器人产业新一轮的变革机
遇期，越来越多的本土机器人通过与新兴
技术的深度融合，完成了从传统机器人到
智能机器人的华丽蜕变；一大批优秀的机
器人企业持续攻克关键核心技术，展现出

“中国智造”的高含金量。
以新松公司为例，在这里可以看到基

于力感知和工艺专家系统等创新技术打造
出来的能够在流水线上“穿针引线”的工
业机器人，它能模拟出人类手臂肌肉控制
的柔顺特性；可以看到基于超冗余度机器
人运动控制、高精度柔索驱动、强辐射场
下辐照加固等核心技术打造出来的特种机
器人，它会在治安维护、抢险救灾等高危
场景中替代人类执行作业；还可以看到接

入了AI大模型的智能机器人书法家，它能
听取语音指令，并在现场“挥毫泼墨”，短
短几十秒便可完成一幅书法作品……

“机器人企业在坚持自主创新的同时，
也必须借助前沿技术和工具，打破传统架
构与模式，通过数字化转型实现国产化升
级，从而迈向高质量发展之路。”张进说
道。据了解，作为国内最早涉足机器人技
术的企业之一，新松公司的机器人产品已
累计出口全球40多个国家和地区，为4000
余家国际企业提供产业升级服务，彻底改
变了机器人“只有进口没有出口”的局面。

下一步，新松将在更广领域、更深层
次上探索丰富“机器人+AI”的应用实践，
将人工智能与各种品类的机器人深度结
合，在更多行业、更多细分应用场景中培
育发展新质生产力。同时，培育新质生产

力的过程，也将对机器人和人工智能技术
的发展起到重要的引领和倒逼作用，推动
更高频次、更高质量的技术变革，形成科
学、良性的循环，加速推动新质生产力的
发展。

数智融合，打造内生驱动力

业内人士普遍认为，装备制造业具有
高度复杂化、个性化、定制化、多品种小
批量等生产特点，技术工艺和供应链高度
复杂，生产制造过程高度离散，研发与生
产周期长，因此其在转型升级过程中所面
临的挑战异常艰巨。

针对行业痛点，装备制造企业的数字
化转型的核心诉求可以归纳为两类：一是
连接和协同，也就是如何基于高度离散、

技术工艺和供应链高度复杂，以及长生产
制造周期和产品生命周期等行业特点，实
现企业各个业务部门之间、各个设备的工
艺之间基于订单的快速协同；二是集成，
也就是如何实现企业已有的 ERP、PDM/
PLM、MES 等多业务系统的集成，消除多
业务系统间的信息孤岛，实现企业全链条
数据的统筹和治理。

“建立一个以ERP为中心的一体化经营
管理平台，实现智能化运营是装备制造企业
深化数字化转型的必经之路。”北京兰光创
新科技有限公司董事长朱铎先表示。他认
为，今天的ERP 不同于以前的 ERP，它不
仅仅只是一个简单的财务管理或者是生产管
理系统，更多的是作为支撑平台，覆盖全渠
道管理，包括研发管理、计划管理、生产管
理、质量管理、营销管理、采购管理、供应
商协同等各个方面，在此基础上实现多组织
协同，辅助智慧决策。

新松公司与金蝶集团的合作为装备制造
业数字化转型提供了新思路。在信息化管理
方面，以金蝶云·苍穹平台为技术底座，以
金蝶云·星瀚为应用支撑，双方打通了新松
公司各个业务系统间的壁垒，建设了一体
化、智能化、数字化的运营管控平台；在业
财一体化方面，通过自主可控和基于云原生
架构的企业级云服务平台+EBC管理理念，
金蝶助力新松重构了ERP 系统，解决了在
研发、制造、计划、组织等领域的“顽
疾”，支撑新松按单生产、按项目管理等核
心业务运营。

“数字化是企业划破迷雾、韧性变革的
利器，能够帮助企业真正实现降本增效以及
商业模式的创新和转型。”金蝶集团总裁章
勇感慨道。据他介绍，金蝶不仅帮助新松加
速数字化转型，还帮助沙钢集团、山重集
团、云南中烟、中车等国内200多个大型装
备制造企业实现了自主创新的数字化建设，
形成了多个标杆项目。

今年3月，工信部等七部门联合印发的
《推动工业领域设备更新实施方案》明确指
出，将实施先进设备更新行动、数字化转型
行动、绿色装备推广行动。以“新”赋能、
向“新”而行，装备制造业正加速迈向高端
化、智能化、绿色化，在新型工业化壮丽篇
章中留下浓墨重彩的印记。

数智融合 逐“新”提质
——沈阳新松机器人自动化股份有限公司调研侧记
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